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حسين مهدي

ادانــــة رئــيــس الاتـــحـــاد الــعــمــالــي الــعــام 
ــى ادلـــــة  ــ ــ غــــســــان غــــصــــن لا تــــحــــتــــاج الـ
جـــديـــدة، الا ان مـــا يــحــصــل مـــع عــمــال 
كثيرا  يتجاوز   TMA شركة  وموظفي 

الادلة السابقة.
ــــن مــــســــؤولــــيــــة  ــان غـــــصـ ــ ــســ ــ ــــى غــ ــــولـ ــتـ ــ يـ
نقابة عمال شركة طيران عبر  رئاسة 
كانت  الــشــركــة  ادارة  ان  الا  المــتــوســط، 
قــد عينته ســابــقــا فــي مــنــصــب »مــديــر 
الــعــاقــات الــحــكــومــيــة«، وهـــو منصب 
مــســتــحــدث لــه لمــكــافــأتــه عــلــى خــدمــاتــه 
لــلــشــركــة وجــمــعــيــات اصـــحـــاب الــعــمــل. 
مــنــذ تعيينه عــمــل غــصــن عــلــى ضــرب 
الــعــمــل الــنــقــابــي فــي الــشــركــة، وتــواطــأ 
مــــع عــمــلــيــات تــصــفــيــة الـــعـــمـــال، وهـــو 
ــيــــاومــــن مــن  كـــــان »عــــــــــرّاب« صـــــرف المــ
الشركة في وقت سابق، علما ان هؤلاء 
تقديمات  مــن  يستفيدوا  لــم  المياومين 
ــاعـــي وتـــعـــويـــضـــات  ــمـ ــتـ ــان الاجـ ــمـ الـــضـ
نهاية الخدمة، على الرغم من ان غصن 
ــا مــنــصــب أمـــن  يــشــغــل ايـــضـــا وايــــضــ
السر الأول في مجلس ادارة الصندوق 
وعلما  الاجتماعي.  للضمان  الوطني 
ان هــنــاك مــســتــحــقــات للضمان  ايــضــا 
على شركة TMA تتعلق بالاشتراكات 

والغرامات وهي غير مسددة.
بــلــغ عـــدد المــيــاومــن المــصــروفــن نحو 
الشركة  في  بعضهم قضى  عاملا،   40
ــنـــوات، وقــــد جــرى  أكــثــر مـــن ثــمــانــي سـ

يعملون  أنــهــم  أســـاس  على  توظيفهم 
الــشــركــة  ادارة  ان  الا  جــــزئــــي،  بـــــــدوام 
من  لاكــثــر  العمل  على  تجبرهم  كــانــت 
9 ســـاعـــات يــومــيــا، وتـــدفـــع لــهــم الــحــد 
اســـتـــفـــادتـــهـــم  دون  لـــــأجـــــور،  الأدنــــــــى 
مـــن بــــدل نــقــل أو بــــدل ســـاعـــات الــعــمــل 
الاضافية. كل ذلك كان يحصل بمعية 

رئيس الاتحاد العمالي العام.
أي  ــاومــــون جــمــيــعــا دون  ــيــ المــ صُــــــرف 
ــتــــهــــاء مــــن هـــذه  تـــعـــويـــض. وبــــعــــد الانــ
المرحلة، باشرت ادارة الشركة اجراءات 
لــتــصــفــيــة المـــســـتـــخـــدمـــن الــنــظــامــيــن 
ــم لــم  ــ ــهـ ــ ــون انـ ــ ــفـ ــ ــوظـ ــ ــــول المـ ــقـ ــ لــــديــــهــــا. يـ
ــر،  ــهـ ــذ 3 اشـ ــنـ ــم مـ ــهــ ــبــ ــوا رواتــ ــقـــاضـ ــتـ يـ
لقمة  تــأمــن  يستطيعون  لا  وبالتالي 
عيشهم وتسجيل أولادهم في المدارس 
للعام الدراسي الحالي. ويشيرون الى 
الــعــام،  بــدايــة  أن رواتــبــهــم تتأخر منذ 
وهــذا التأخير يأتي في اطــار سياسة 
الاستقالة  يقبلون  لجعلهم  ممنهجة 

في مقابل تعويضات هزيلة.
بحسب مصادر مطلعة، كان مقررا في 
80 موظفا بحجة  يُــصــرف  أن  السابق 
الــشــركــة، الا أن  تخفيف الأعـــبـــاء عــلــى 
الموظفين فوجئوا بأن الشركة تريد من 
جميع الموظفين أن يستقيلوا، وعمدت 
الــى تعليق دفــع الاجــور كورقة ضغط 

لتحقيق هذا الهدف. 
الــذي تمتنع ادارة الشركة  ففي الوقت 
عـــن تــســديــد الــــرواتــــب طــرحــت حــوافــز 
ممن  الموظفون  يحصل  اذ  للاستقالة، 

لديهم 15 سنة خدمة في الشركة على 
تـــعـــويـــض يــبــلــغ قــيــمــة شـــهـــر ونــصــف 
شــهــر عــن كــل ســنــة عــمــل، ومـــن لــديــه 5 
سنوات عمل يحصل على 8 أشهر عمل 
يرفضون  المــوظــفــن  أن  الا  كتعويض، 
المــــقــــتــــرح، اذ لا شـــــيء قــد  الـــتـــعـــويـــض 
ــهــــم عـــــن ديــــمــــومــــة الـــعـــمـــل  يـــــعـــــوّض لــ
ــفـــي، بــحــســب مــا  ــيـ والاســــتــــقــــرار الـــوظـ
يقولون، وهم يطالبون في حال اصرار 
الشركة على استقالة جميع الموظفين، 
أن تدفع تعويضات »حقيقية« تضمن 

لهم حياة كريمة. 
ــبــــرت قـــبـــل عـــام  ســـبـــق لــلــشــركــة أن أجــ
ونــصــف عـــام عـــددا مــن المــوظــفــن على 
تقديم الاستقالة، في مقابل تعويضات 
شــبــيــهــة، وبــحــســب مــوظــفــن ناشطين 
ــــرف، فـــــان غــســان  ــــصـ ــد عـــمـــلـــيـــات الـ ضــ
غــصــن ســـاهـــم فـــي اقـــنـــاع المــســتــقــيــلــن 

بقبول التعويضات غير العادلة، وهو 
تتولى  ان  ويرفض  اليوم  فعلته  يكرر 

النقابة قيادة تحركاتهم.
جـــــون رحـــيـــم تـــحـــدث بـــاســـم مــوظــفــي 
الــشــركــة فــي الاعــتــصــام امـــس، قــال »ان 
احدا من مسؤولي النقابة لم يدافع عن 
حقوق الموظفين مع ان الشركة صرفت 

ادارة الشركة تضغط 

على 15 موظفا لتقديم 

استقالاتهم

TMA غسان غصن يتآمر على عمال شركة

تقرير

عدل

مجتمع واقتصاد

هديل فرفور

ــت لــجــنــة  ــ تـــحـــت شـــعـــار »زورونـــــــــــا«، دعـ
ــن فــي  ــقـــوديـ ــفـ »أهــــالــــي المـــخـــطـــوفـــن والمـ
لبنان« وجمعية »سوليد« إلى المشاركة 
للمطالبة  الاحــتــجــاجــيــة  الـــوقـــفـــات  فـــي 
»اللجنة  تحقيقات  ملف  كامل  بتسليم 
ــيــــة لـــاســـتـــقـــصـــاء عـــــن مــصــيــر  الــــرســــمــ
ــفـــقـــوديـــن فــــي لـــبـــنـــان«.  المـــخـــطـــوفـــن والمـ
لبّى بعض الناشطين الدعوة وشاركوا 
الأهالي »دوامهم« الأوّل المقرر أن يستمر 

كل خميس حتى تحقيق هدفهم.
حـــمـــلـــوا »عـــــتـــــادهـــــم«: صــــــور أبـــنـــائـــهـــم 
ــة إلـــــى احــــتــــرام  ــ ــدولـ ــ ــات تــــدعــــو الـ ــ ــتـ ــ ولافـ
ــــاظ عــــلــــى صـــدقـــيـــة  ــفـ ــ ــــحـ قـــوانـــيـــنـــهـــا والـ
مـــؤســـســـاتـــهـــا، وتــــمــــركــــزوا عـــنـــد مــدخــل 

السرايا الحكومية.
افترشت  الــحــادة،  الشمس  أشعة  تحت 
أم عــزيــز )84 عــامــا( الــرصــيــف المــحــاذي 
للمدخل. استقطب احتضانها لعكازها 
ولـــصـــورة أبــنــائــهــا المــفــقــوديــن الأربــعــة 
 دمــــوع 

ّ
عــــدســــات الـــكـــامـــيـــرات. لا تـــجـــف

المرأة الثمانينية وهي تروي لك حادثة 
اخــتــطــاف أبــنــائــهــا، تــحــفــظ الــتــفــاصــيــل 
وتتذكرّالمآسي. تدلك بيديها المرتجفتين 
على كل ابن لها قائلة: »هيدا كان عمرو 
13 والتاني 22 ...« وتضيف: »كانوا مثل 
قلب النهار«. تصرّ أم عزيز على حقها 
في معرفة مصيرهم، ولا تخفي رغبتها 
في النزول إلى السرايا لمساءلة المعنيين 
أزحف  »مستعدة  أبنائها،  عن  مباشرة 

د بتسليم 
ّ

سلام يتعه

ملف المفقودين

بدأ »دوام أهالي 
المفقودين«، أمس. وكما كان 

مقرراً، اجتمعوا أمام مدخل 
السرايا الحكومية، وعلى 

الرغم من »المناوشات« التي 
حصلت بين عناصر الحرس 

وبعض الأهالي، إلا أن »الوقفة 
السلمية المطالبة بتسليم 

ملف المفقودين« حققت 
د رئيس 

ّ
هدفها، إذ تعه

الحكومة تمام سلام بتسليم 
ملف المفقودين في مهلة 

أقصاها الاثنين المقبل

نفذ موظفو وعمال 
شركة طيران عبر المتوسط 
)TMA( اعتصاما تحذيريا 

امس امام مقر الشركة 
في مطار بيروت، واعلنوا 

رفضهم محاولات الشركة 
اجبار نحو 150 منهم ، أي 
جميع موظفيها تقريبا، 

على الاستقالة، وذلك بعدما 
نجحت في صرف جميع 

عمالها المياومين بالتواطؤ 
مع رئيس النقابة 

»غسان غصن«

تصرّ أم عزيز على حقها في معرفة مصير أبنائها الأربعة )مروان طحطح(
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صرف ناشطين من شركات مقدمي الخدمات

استنكرت »لجنة المتابعة« لعمال »الكهرباء« )المياومين سابقاً( 
يهم فادي واكيم ومارون عطار من العمل لدى شركة 

َ
فصل زميل

NEU الملتزمة خدمات الكهرباء في المناطق الواقعة جنوبي بيروت 
الإدارية، وطرد زميلهم جاد الرمح من العمل لدى شركة »ترايكوم« 

التي تزود مؤسسة الكهرباء بالعمالة اليدوية. واستنكرت اللجنة 
»كل ما يتعرض له« زملاؤهم، لبنان مخول )رئيس اللجنة( 

وبلال باجوق وأحمد شعيب »من حملة افتراء ممنهجة تهدف 
إلى توقيفهم عن العمل والثأر منهم«، مشيرين إلى أن »ما تقوم 

به شركات مقدمي الخدمات بمثابة عمل مشين من شأنه أن 
يحوّل المعركة إلى ساحتهم، وستبدأ معالمها بالظهور ابتداءً من 
يوم الاثنين المقبل، في أي مكان وزمان يختاره العمال المياومون 

وجباة الإكراء ساحة للنزال«! 
وبحسب عضو في »لجنة المتابعة«، فإن قرار فصل العمال 

المذكورين أتى بعض رفضهم التوقيع على إنذارات وجهتها لهم 
شركات »مقدمي الخدمات« بسبب مشاركتهم )أو بالأحرى 

قيادتهم( للأعمال الاحتجاجية التي تقفل أبواب المركز الرئيسي 
لمؤسسة كهرباء لبنان والعديد من دوائرها في المناطق. وبحسب 

المصدر نفسه، فإن الشركات اشترطت توقيع العمال على 
الإنذارات لقبضهم رواتبهم.  يسأل المصدر عن هوية من »يفشل 

مبادرات« أربع لحل الأزمة بعد دنوها من تحقيق غايتها، وآخرها 
عبر وزير الداخلية والبلديات نهاد المشنوق، وقبلها نقابة عمال 

ومستخدمي كهرباء لبنان و»مراجع أمنية« و»موظفين في 
 إن رئيس مجلس الإدارة، المدير 

ً
المؤسسة«. يتابع المصدر قائلا

العام لكهرباء لبنان، كمال الحايك، كان قد أعلن من أمام المركز 
الرئيسي للمؤسسة أن إدارته ستحتكم إلى قرار المجلس الخدمة 

المدنية، وقد بُني مشروع حل للأزمة على أساس التصريح 
الأخير، ويهمّ المياومون بفك الاعتصام، ليُصدر مجلس إدارة 
مؤسسة الكهرباء بياناً يصرّ فيه على تثبيت عدد من العمال 
المياومين السابقين في ملاك المؤسسة »حسب حاجتها« )كما 

ينص القانون رقم 287 الصادر عن المجلس النيابي(.

لا تعليم للاجئين من دون تمويل

قال وزير التربية والتعليم الياس بو صعب »إن الوزارة غير 
قادرة على رفع أرقام المتعلمين النازحين من دون تأمين التمويل 

الكافي وسداد المتأخرات عن العام الماضي«، لافتاً إلى أن »الوزارة 
لم تتمكن من سداد أكلاف الأساتذة المتعاقدين الذين قاموا 

بتدريس النازحين عن العام الماضي في شكل كامل وبقي منها 
نحو عشرة ملايين دولار«. كلام بو صعب، جاء عقب اجتماعه 

مع بعثة البنك الدولي وممثلي الوكالة البريطانية، لمناقشة الملفات 
قة بتمويل تعليم النازحين إلى لبنان من سوريا. وللبحث في 

ّ
المتعل

المساهمة البريطانية البالغة 32 مليون دولار وفي كيفية توزيعها 
 عن عرض الحاجات المترتبة على توفير 

ً
على التعليم، فضلا

التعليم لنحو مئة ألف نازح سوري مع تقدير الأكلاف ورصد ما 
توافر منها حتى اليوم والعمل على تأمين الاعتمادات الأخرى.
وطلب بو صعب إحصاءً دقيقاً بعدد الأساتذة الفعليين الذين 

يمارسون التعليم الرسمي والذين لا يقومون بأعمال إدارية أو 
نظارة... لافتاً إلى أنه يجري العمل على تقديم التعليم بصورة 

تدريجية لأكبر عدد من الطلاب النازحين »ولا سيما أن التوقعات 
تتجه نحو استقبال قرابة مئة ألف طالب نازح في دوام بعد 

الظهر«.

نقابة المستشفيات تطالب بتسديد 
عقود المصالحة 

طالبت نقابة المستشفيات مجلس الوزراء ووزيري الصحة العامة 
والمال بـ«العمل الحثيث لتسديد عقود المصالحة للمستشفيات 

عن مستحقاتها المتراكمة للفترة ما بين عامي 2000 و2011«. 
ودعت إلى وضع الآليات والمراسيم اللازمة، »إذ إن عدم تسديد 
المبالغ يُسهم في تعقيد الأمور وإلحاق الضرر بالأوضاع المالية 
للمستشفيات عامة«. وأكدت »ضرورة إعادة النظر في العقود 
مع مختلف الجهات الضامنة كي تصبح متوازنة، وهذا مسلك 
ضروري للقيام بالإصلاحات الملحّة في القطاع الاستشفائي«.

وأسفت النقابة لـ«حملات التشهير التي تطاولها بنحو متكرر في 
الوقت الذي ترزح فيه تحت أعباء مالية ناتجة من تقصير الدولة 

المزمن في تسديد ما يترتب عليها من مستحقات للمستشفيات«، 
مشيرة إلى »أن تشويه سمعة المستشفيات يؤدي حكماً إلى 

حجب الرؤية عن العلل الأهم الواجبة معالجتها، وبالتالي يجهض 
أية محاولة جادة لإصلاحات جذرية في القطاع الاستشفائي«.

أخبار

TMA غسان غصن يتآمر على عمال شركة

مجتمع واقتصاد

الملف ودراسته، لافتة  ستشمل معاينة 
كــل خميس  الــتــحــرّك سيستمر  أن  إلـــى 

حتى تحقيق مطالبنا.
ــــي إلــــــــى ضــــــــرورة  ــــوانـ ــلـ ــ ــــحـ وأشـــــــــــــارت الـ
الحفاظ على أهداف التحرّك الرامي إلى 
القانون ومبدأ فصل  »الدفاع عن دولــة 
السلطات واستقلالية القضاء وصدقية 
المــــؤســــســــات«، فـــي إشــــــارة إلــــى احـــتـــرام 
قــــرار مــجــلــس شــــورى الـــدولـــة الــقــاضــي 

بضرورة تسليم الملف.
من هنا كانت شعارات »حكمت محكمة 
ــة« الــتــي رفعها  ــ ــة.. نــفــذي يـــا دولـ الــــدولــ
المــحــتــشــدون، مــطــالــبــن المــعــنــيــن بعدم 

مخالفة القوانين.

تــــبــــرز فــــي هـــــذا الإطـــــــــار، مـــــبـــــادرات مــن 
قــبــل بــعــض الــجــمــعــيــات المــدنــيــة تــرمــي 
ــــى إدخـــــــال المــــكــــوّن الـــقـــضـــائـــي كــجــزء  إلـ
أســـاســـي مـــن مــشــاريــعــهــا الـــهـــادفـــة إلــى 
مــعــرفــة مــصــيــر المـــفـــقـــوديـــن. كــالمــشــروع 
أجل  مــن  »لنعمل  أطلقته جمعية  الــذي 
ــاون مــــع »أبــــعــــاد«  ــعـ ــتـ ــالـ المــــفــــقــــوديــــن« بـ
القانونية«، الذي يرتكز على  و«المفكرة 
التقاضي الاستراتيجي عبراللجوء إلى 

المحاكم للاعتراف بحق المعرفة.
هذه المبادرات كفيلة بأن تشكل ضماناً 
ــن، لا أهـــالـــي  ــقـــوديـ ــفـ ــالــــي المـ لــجــمــيــع أهــ
مـــفـــقـــودي الـــحـــرب الأهـــلـــيـــة فـــقـــط. لــذلــك 
أكّــــــــدت الـــحـــلـــوانـــي ضــــــــرورة اســـتـــمـــرار 
ــالــــي  ــة بـــحـــق الأهــ ــبـ ــالـ ــطـ ــرّكــــات المـ ــتــــحــ الــ
ــتــــي لا  ــنــــائــــهــــم، الــ بـــمـــعـــرفـــة مـــصـــائـــر أبــ

زحف لتحت كرمال أعرف مصيرهم«.
أراد  مــــــن  وحــــــدهــــــا  لــــيــــســــت  عـــــزيـــــز  أم 
الـــســـرايـــا، ذلــــك أن جميع  إلــــى  ــزول  ــنــ الــ
ذلـــك كي  أرادوا  الأهـــالـــي والمــحــتــشــديــن 
إخفاء  يحاول  من  مواجهة  يستطيعوا 
أن  »ألـــم يكفهم  عــنــهــم.  أبــنــائــهــم  مصير 
معظمهم يتحمّل مسؤولية فقدانهم؟«، 
الصحافيات  إحــدى  يسأل رجــل عجوز 
بأن  لنا  أن يسمحوا  ويضيف: »عليهم 
نــواجــهــهــم ونــخــبــرهــم مــعــانــاة أكــثــر من 

ثلاثين عاماً«.
فــوت«، تستجدي  »الله يخليك، خليني 
إحــــــــــدى الأمـــــــهـــــــات عــــنــــاصــــر الـــــحـــــرس، 
وتـــــــحـــــــاول مــــامــــســــة عــــواطــــفــــهــــم عــبــر 
إخـــبـــارهـــم عـــن ألمـــهـــا الـــــذي لـــم يــفــارقــهــا 
ابنها خالد  عن  تخبرهم  عاماً.   32 منذ 
الذي كان »أصغر منكم، عمره 21 سنة«، 
وكيف أن غيابه أحال دون دخول »بقعة 
ــوء إلــــى بــيــتــنــا«، إلا أن مــحــاولاتــهــا  ضــ
باءت بالفشل ولم تلق تجاوباً من أحد. 
فالقوى الأمنية أحكمت إغلاق الحواجز 
ــام الأهـــالـــي، ومــنــعــتــهــم مـــن الـــدخـــول.  أمــ
وحدها رئيسة لجنة أهالي المخطوفين 
بـ«شراستها«  استطاعت  حلواني  وداد 
أن تــتــفــلــت مـــن قــبــضــة حــــرس الــســرايــا 
وتتجه »نزولًا«. بعدما سببت محاولات 
منعها من الدخول حصول »مناوشات« 
بــن الــحــرس والمــدافــعــن عــن الحلواني، 
س أحد 

ّ
ولأن للإعلام دائماً »حصته«، نف

»قــبــضــايــات« الــحــرس غــضــبــه واعــتــدى 
على أحد المصورين.

ــاع،  فــي المــحــصــلــة، وبــعــد تــهــدئــة الأوضــ
تــوجــهــت حــلــوانــي إلـــى الــســرايــا برفقة 
رئـــيـــس جــمــعــيــة »ســـولـــيـــد« غـــــازي عــاد 
والمــحــامــي نـــزار صــاغــيــة لــيــعــودوا بعد 
بــضــع دقـــائـــق يــرافــقــهــم الــنــائــب غــســان 
رئيسة   

ّ
بـــأن الــحــلــوانــي  أفــــادت  مخيبر. 

الــــديــــوان فـــي مــجــلــس الــــــــوزراء مــيــرفــت 
عــيــتــانــي، نــقــلــت عـــن رئـــيـــس الــحــكــومــة 
تــمّــام ســـام »تــعــهّــداً بتسليم المــلــف في 
مهلة أقــصــاهــا الاثــنــن المــقــبــل«. وأكــدت 
أن مــســيــرة الأهـــالـــي لـــن تــقــف هـــنـــا، بل 

سيعتمد الأهالي 

التقاضي الاستراتيجي 

للاعتراف بحق المعرفة

تــقــتــصــر عــلــى أهـــالـــي مــفــقــودي الــحــرب 
اليوم  »نشهده  ما  وخصوصاً  الأهلية، 
مــن خــطــف وخــطــف مــضــاد«، لافــتــة إلــى 
أن الدولة لن تقوم بمسؤولياتها إن لم 
نصر على مطالبتها بحقوقنا »وهو ما 
أثبتته التجارب«. وكان مخيبر قد تقدّم 
إلـــى الــحــكــومــة بـــســـؤال عـــن عـــدم تنفيذ 
قرار مجلس شورى الدولة الصادر في 
4/3/2014 الذي يلزم فيه الدولة تسليم 
الرسمية  اللجنة  تحقيقات  ملف  كامل 

التي تشكلت عام 2000.
وكـــــانـــــت الــــغــــرفــــة الأولــــــــــى فـــــي مــجــلــس 
شــــــورى الــــدولــــة قــــد أصـــــــدرت فــــي شــهــر 
الأولــى  للمرة  الماضي حكماً يكرس  آذار 
الــحــق بــالــوصــول إلــى المــعــلــومــات بشكل 
بــمــعــرفــة  المــــفــــقــــوديــــن  عــــــام وحــــــق ذوي 
مصير أحبائهم، وقــد قضى هــذا الحكم 
ــقــــرار الــضــمــنــي الــــصــــادر عن  بـــإبـــطـــال الــ
بــرفــض تسليم  الـــــوزراء  رئــاســة مجلس 
لجنة  بها  قامت  التي  التحقيقات  ملف 
الــتــحــقــيــق الـــرســـمـــيـــة لــاســتــقــصــاء عــن 
مــصــيــر جــمــيــع المــخــطــوفــن والمــفــقــوديــن 
ــن وإعــــــــــــــان حـــقـــهـــم  ــ ــوديــ ــ ــقــ ــ ــفــ ــ لــــــــــــذوي المــ
ــن المــلــف  بــالاســتــحــصــال عــلــى نــســخــة عـ
توصل  وقــد  المعرفة.  بحق   

ً
عملا الكامل 

أعلن  بعدما  النتيجة  هــذه  إلــى  المجلس 
ــــق ذوي  ــو حـ ــ ــداً هـ ــ ــديـ ــ ــا جـ ــيــ ــاســ حـــقـــا أســ
ــــاس أن هــــذا الــحــق  المـــفـــقـــوديـــن، عــلــى أسـ
ــــن حـــقـــوق  ــــق طـــبـــيـــعـــي مـــتـــفـــرع عـ ــــو حـ هـ
الإنـــســـان، مــا يستتبع إعــــان حــق ذوي 
المفقودين بالاطلاع على كل التحقيقات 
لكشف مصيرهم وأن هذا الحق لا يقبل 
انــتــقــاص أو اســتــثــنــاء إلا  تــقــيــيــد أو  أي 
بموجب نص صريح، الأمر غير المتوافر 

في القضية الحاضرة.
يُذكر أن هيئة القضايا في وزارة العدل 
تقدمت بتاريخ 6/أيــار 2014 بطلب إلى 
مجلس الشورى لإعــادة المحاكمة مرفقاً 
تنفيذ  أن  بحجة  الــتــنــفــيــذ،  وقـــف  بطلب 
القرار يشكّل »خطراً« على السلم الأهلي، 
 المـــجـــلـــس رد الـــطـــلـــب وأكّـــــــد قـــــراره 

ّ
لـــكـــن

بضرورة تسليم الملف.

الموظفون بصدد الإعداد لإنشاء لجنة عمالية تتحدث باسمهم )مروان طحطح(

العشرات منهم«، مشيرا الى ان »معظم 
المــوظــفــن بـــدأ الــعــمــل فــي الــشــركــة منذ 

عشرات السنين« .
ــون المـــــــــهـــــــــددون بــــالــــصــــرف  ــ ــ ــفـ ــ ــ ــوظـ ــ ــ المـ
سيتابعون تحركاتهم وسيعتصمون 
ــتــــوســــط بـــدايـــة  امـــــــام بـــنـــك الـــبـــحـــر المــ
ــوع المــــقــــبــــل لـــلـــمـــطـــالـــبـــة بـــدفـــع  ــ ــبــ ــ الاســ

رواتبهم ومستحقاتهم، اذ إن المصرف 
ــا وتــســلــيــفــات  المــــذكــــور اعـــطـــى قـــروضـ
ــاب رواتـــبـــهـــم  ــســ لـــلـــمـــوظـــفـــن عـــلـــى حــ
في  منهم  الكثيرين  أوقــع  ما  المتأخرة 
ديــــون طــائــلــة لــلــمــصــرف، وهـــم الــيــوم 
مـــطـــالـــبـــون بــتــســديــد هــــذه الـــقـــروض، 
وهو ما عده الموظفون وسيلة ضغط 

اضافية لدفعهم الى الاستقالة.
لــم يــعــرف بــعــد ســبــب مــحــاولــة صــرف 
الموظفين في الشركة، الا أن المعلومات 
أن طلبت  الشركة سبق  أن  الــى  تشير 
من الطيران المدني تجميد رخصتها، 
ــــاق،  ــرّس فـــكـــرة الاغـ ــكـ ــي خـــطـــوة تـ وهــ
وهـــنـــاك مــعــلــومــات أخــــرى مــتــضــاربــة 
ــة  ــشـــركـ ــلــــى الـ ــد بـــــــأن الـــقـــيـــمـــن عــ ــيـ ــفـ تـ
على  أخـــرى،  شــركــة  مــع  سيدمجونها 
أن تجري الاستعانة لاحقا بمجموعة 
ــال الأجــــانــــب  ــ ــمـ ــ ــعـ ــ ــــن والـ ــاومـ ــ ــيـ ــ مـــــن المـ
لــتــســيــيــر الأعـــــمـــــال، كـــمـــا أن الـــشـــركـــة 
تـــولـــت »تـــهـــريـــب« الـــطـــائـــرة الــوحــيــدة 
الـــشـــارقـــة تحسبا  الــــى  الـــتـــي تــمــلــكــهــا 
لــلــحــجــز  مـــســـتـــقـــبـــلـــيـــة  مــــحــــاولــــة  لأي 
تستأجر  التي  الشركة  أن  كما  عليها، 
لم  الــعــامــة،  الأشــغــال  وزارة  ممتلكات 
تـــســـدد مـــا يــســتــحــق عــلــيــهــا مــنــذ عــام 

 .2009
الموظفون بصدد الإعداد لانشاء لجنة 
ــتـــحـــدث بـــاســـمـــهـــم، بــعــدمــا  عـــمـــالـــيـــة تـ
ــد فـــوض  ــ تــخــلــت نــقــابــتــهــم عـــنـــهـــم، وقـ
قسم من الموظفين، وقسم من المياومين 
لنقابات  الوطني  الاتــحــاد  المصروفين 
ــــي لـــبـــنـــان،  ــدمـــن فـ ــتـــخـ الــــعــــمــــال والمـــسـ
الاجـــراءات  ويتخذ  ملفهم  يتابع  لكي 
القانونية المناسبة لتحصيل حقوقهم، 
الأولى  الخطوة  أن تكون  المرجح  ومن 
ــام تــفــتــيــش الــضــمــان  ــ ــكـــوى أمــ ــــع شـ رفـ
بالتصريح  التلاعب  الاجتماعي حول 
عن الموظفين أمام الضمان الاجتماعي.
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